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PROFESSOR REPOUSO SEMANAL REMU-

NERADO

A teor do artigo 320 da CLT, regula-
mentado posteriormente pela Constituigéo
Federal de 1946 e pela Leai n° 605/49, o
repouso semanal remunerado ndo estd in-
cluide no pagamento mensal de quatro sema-
nas e meia

Embargos desprovidos

Vistos, relatados e discutidecs estes autos de Embargoes
em Recurso de Revista n® TST-E-RR-81 362/93 9, em gue & embargante
ESTADO DO PARANA e embargada MARIA ELIZABETHE MULLER GONGALVES

A egrégia 5* Turma deste Tribunal negou provimento ao
recurso de revista do Reclarado, sintetizando seu entendimento na
seguinte ementa

"PROFESSOR A jurisprudéncia se firmou no sent:do
de que © descanso semanal remunerado ndo esta 1incluado
no pagamento mensal de gquatro horas e meia, previsto no

art 320 e paragrafos, da CLT" (fl 135

Inconformadc, o Reclamado interpds embargos, sustentando
gue a decisdo turmaria merece reforma por divergir do areste trazido a
cotejo, gque craistalizou entendimento no sentido de dgque o professor
mensalista J& tem remunerado o repouso no salirio mensal

Os embarges foram admitados a £l 151, ndoc merecendo
ilmpugnagio
A douta Procuradoria opinou pelo provimento do apelo

E o relatdério

VOTO

CONHECIMENTO

A tese turmdria € no sentido de gue o professor
mensalista ndo tem remunerado o repouso semanal no saldrio mensal, a
teor do artigo 320 da CLT

QO aresto transcrito a fl1 141 autoriza o conhecimento
dos embargos por divergéncia jurisprudencial

Conhego
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MERITO
O artigo 320 e seu § 1° da CLT estd assim
consubstanciado

"4 remuneracdo dos piofessores sera fixada pelo numero de aulas
semanais na conformidade dos horarios

§ 1° O pagamento far-se-a mensalmente considerando-se para este efeito
cada més constrituido de quatro semanas e meia "

Extrali-se dJue a intengdo do legislador, no caso, fo.
fixar o valor da remunerag¢do mensal do professor pelo nimero de aulas
semanals, administrada em guatro semanas e meia @ repouso semanal ndo
estd incluido na remuneragdo mensal Isto, porque © professor apesar
de receber o seu saldrio mensalmente em fungdo do ntimero de horas
semanals faz jus 3 remuneragdo do repouso semanal ndo considerado pelo
artigo 320 da CLT, porgque tal vantagem fo1 1instituida posteriormente
ao texto consolidado, pela Constituigdo Federal de 1946, que foi
regulamentada, no particular, pela Lei n° 605/49, que no seu artigo
1°, previu

"Todo empregado tem direito ao repouso semanal remunerado de
24(vinte e quatro) horas consecutivas preferentemente aos domingos ¢ nos limites
das exigericias tecnicas das empresas nos feriados civis e religiosos de acordo com

a tradigdio local ”

Ante o exposto, mantenho a decisdc da Turma e concluo
pelc desprovimento dos embargos

IsSsTO POSTO

ACCRDAM o©s Ministros da Subsegdo I Especializada em
Dissidios Individualis do  Tribunal Superior do  Trabalho, por
unanimidade, conhecer dos embargos por davergéncia Jurisprudencial,
mas negar-lhes provaimento

Brasilia, 24 de setembro de 13996

WAGNER PIMENTA
Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia

FRANCISCO FAUSTO PAULA DE MEDEIROS
Relator
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Ciente
LUIZ DA SILVA FLORES
Subprocurador Geral do Trabalho
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